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关于制定 2017学年学校（幼儿园） 

发展性指标的几个注意事项 
 

各学校（幼儿园）： 

近日已收到几个学校通过局信息平台报送的《2017 学年鄞

州区中小学（幼儿园）发展性评价发展性指标制定表》。经审阅，

现就存在问题，提出如下意见： 

1. 发展性指标内容要突出“特长”，要体现学校(幼儿园)工作

的独特性。在三年(或五年)发展规划的基础上提炼 2017学年度个

性发展指标，指标一般是内涵发展、特色发展为内容的“纵向提升”

指标，应有别于基础性指标。若与基础性指标相近的话，必须做

到绝对“大增量”、“大突破”，即比基础性指标要有更高且是其他

学校(幼儿园)所没有的标杆性成果。 

2. 发展性指标达成要有“标志物”。各指标达成程度是学校(幼

儿园)自我评判和教育局督导科评判的标准或依据。在“达成标志”

制订上，尽可能采用定量标准;若采用定性标准时，能给出可以评

测的“标志物”，如《××工作手册》、××陈列室、××工作机制等。 

3. 发展性指标数量以8～12条为宜。为避免因指标数量过少，

万一扣分不至于失分很多的问题，要求指标控制一定数量以上，
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建议控制在 8～12条之间。在一个项目内容中，不要分割为多个

指标，因为相关性太大，评判时易给人造成指标达成结果重叠、

个性不够明显的问题，可能对评分会有所影响。 

4. 每条发展性指标的分值，各校（园）要根据各条指标的难

易程度、工作量大小、发展水平等因素自主确定。到时，区教育

局会结合指标内容，采用权重法进行审核，并提出修改意见。 

5. 原有基础一定要实事求是分析,不能把上年原已达成的结

果作为新的指标。 

6. 发展性指标完成时间为2017年9月1日至2018年7月1日。 

7. 请各校（园）于 2018年 1月 20日之前，将填写好的《2017 

学年鄞州区中小学（幼儿园）发展性评价发展性指标制定表》，通

过局信息平台发送给局督导科王善良老师。已报送的学校（幼儿

园），请根据注意事项和参考样本再作修改，并按时进行再报送。 

 

附件：《**学校发展性指标制定样本》 

 

 

 

                          宁波市鄞州区教育局 
                                2018年 1月 16日
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附件 

2017学年鄞州区中小学（幼儿园）发展性评价发展性指标制定表 

（总分 30分） 
学校：××学校             填写人： ***         填写日期：   2018年 1月 15日 

序号 具体发展性目标 
（任务） 达成标志 分值 权重 

审核 原有基础自我分析 

1 改善校园文化环境 
①建成学校视觉识别系统。（2分）②完成教室、
办公室、功能室环境布置工作。（1分）③更新校
园网，开设微博、微信等网媒宣传阵地。（1分） 

4  
学校校舍相对老旧，需要环提升；

网络条件相对简陋，校园网功能

不多，不能满足学校运作需要。 

2 心理健康工作有进展 
①形成“校长接待日”、“与沈老师面对面”工作机
制。（1分） ②开展规范化心理健康教育工作成为
市、区“规范心理咨询室”。（2分） 

3  心理健康教育相对薄弱。 

3 提升后勤服务水平 
①运用“五常法”管理，做师生放心食堂，创建为省
A级食堂。（2分） ②实行“12小时响应制”，开启
便捷绿色服务。（1分） 

3  
食堂等级 B 级，后勤服务水平有
提升空间。 

4 稳步推进课改 

①定行之有效的课改实施方案，目标明确，课改路

径清晰，可操作性强。（1分） ②课改活动扎实开
展，实践资料丰富。（1分） ③建立学生学业达标
体系和评价制度，并加以实施。（1分） 

3  课改工作相对薄弱，有待提升。 
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序号 具体发展性目标 
（任务） 达成标志 分值 权重 

审核 原有基础自我分析 

5 推进阳光体育运动 

①完善并严格执行学校学生阳光体育运动实施方

案。（1分） ②学生体育锻炼内容丰富、形式多样，
学生满意度达 80%。（1分）③参加体质健康测试，
成绩与前一学年相比，有明显提高。（2分） 

4  
体质健康测试成绩欠理想，阳光

体育运动方案有待完善。 

6 
 构建“新六艺”德育体

系 

①形成以“新六艺”为校园文化主线条的德育体系，
且教育成效明显，受师生认同。（2分） ②注重德
育实践研究和理念提升工作，形成校本德育研究成

果。（2分） 

4  
德育体系有待重新建构，德育实

践研究相对薄弱。 

7 建立智慧安保系统 
①有标准的校园警务室。（1分） ②有智慧安保系
统。（1分） ③平安校园创建工作效果明显，未发
生重大校园伤害事故。（1分） 

3  
校园安全智慧化水平较低，没有

校园警务室、智慧安保系统。 

8  提升教研组建设水平 ①数学组、英语组创建成为区巾帼文明岗。（1分）
②语文组创建成为全国级巾帼文明岗。（2分） 

3  
教研组始终是学校工作最重要的

团队之一，以巾帼文明岗为抓手，

教研组建设已取得不少成绩。 

9 提高师资实力 ①新增 1名骨干班主任、1名新秀班主任。（1分）
②新增区骨干以上教师 2名。（2分） 

3  

教师整体实力较好，班主任队伍

能力强，能在区班主任业务竞赛

中取得好成绩；但区骨干以上教

师较少，仅 2 位区骨干，需要加
强重视，让更多的教师成为区骨

干以上教师。  


