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一、学校序列案例参考主题
党组织领导的校长负责制落实、学校治理机制变革、托幼一体化办园、幼儿园品牌课程建设、集团化办园办学、城乡义务教育教共体建设、普通高中特色多样和协作发展、基础教育阶段学校跨区域帮扶、特殊教育“成长+技能”式融合教育、特教医教结合示范基地建设、“教学研评”一体化改革、学校“育人模式”变革、聚焦核心素养导向的教学改革实践创新、拔尖人才早期发现与培养、高效课堂精准作业改革、“双减”课后服务优质工程、推动教师专业成长、大中小学思政课教学一体化改革、五育并举新举措、科学教育教学改进与机制创新、“四位一体”的学生心理健康工作体系建设、学校家庭社会协同育人机制建设、学生综合素质评价体系建设、师德师风建设、新型学习空间打造、利用人工智能技术促进教学教研改革、中高职一体化人才培养、卓越工程师培养、“双高”计划实施情况、“双师型”教师队伍建设、教育服务地方经济社会发展和乡村振兴、高水平大学和应用型本科高校建设、高校学科专业建设、大学生就业创业等。
二、综合序列案例参考主题
党建引领“四个学校”建设促进学校治理能力提升、学前教育普及普惠发展和品牌课程建设、缩小“四个差距”推进区域义务教育优质均衡发展、义务教育集团化办学和城乡共同体建设、随迁子女教育同城化、幼儿园和中小学校招生入学制度改革、小学强基初中强校建设、“双减”提质减负、校外教育培训治理、普通高中办学和管理体制改革、普通高中办学协作体建设、优质基础教育资源扩容工程、基础教育综合改革实验区种子校建设、新型研究型大学建设、技能型社会教育体系建设、职业教育长学制人才培养改革、高等教育一流学科专业建设改革、新时代中小学体艺劳教育改革、中小学科学教育创新、数字化基础建设与教育数字化改革、校长教师队伍建设、落实学校办学自主权探索与实践、“红色根脉”思政课改革、五育并举融合的全方位育人体系构建、教育督导体制机制改革、中小学教师评聘管理交流轮岗和退出机制改革、基础教育发展质量与学生综合素质评价改革、教育国际和区域交流合作与支援协作、助力在甬高校毕业生就业创业、家庭经济困难学生精准资助、民办教育规范治理、支持乡村教师发展、教育服务能力提升、精准教学研究、有组织的教科研推进机制、青少年阅读推广、大中小学生身心健康服务体系、学校家庭教育工作制度和机制等。


